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Leitbild - Philosophie    
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Leitbild 

Arcawa ist durch Zuverlässigkeit und Innovation im Bereich Gitterwagen, Paletten und Behälter zu 

einem der führenden Gebinde-Zulieferer für die professionellen Logistik  in Handel, Industrie und 

Gewerbe geworden.  

Es erfüllt uns mit Stolz, dass unsere Gebinde und Dienstleistungen einen wichtigen Beitrag zur 

kostensparenden und effizienten Logistik in allen nur denkbaren Branchen leisten und wir 

gleichzeitig unseren sozialen und ökologischen Verpflichtungen gerecht werden. 

Unsere Mitarbeiter sind unser größtes Kapital und wir investieren in ihre Entwicklung und 

Karrieremöglichkeiten. Wir fördern eine offene Kultur der Zusammenarbeit und des Respekts, die 

auf die Entwicklung und Förderung unserer Mitarbeiter ausgerichtet ist. 

Wir legen großen Wert auf Zuverlässigkeit , Fairness und Fachkompetenz. Zudem stellen wir sicher, 

dass unsere Mitarbeiter stets auf dem neuesten Stand der Technik und Trends sind. So können wir 

unseren Kunden die bestmögliche Beratung und Unterstützung bieten. 

Auf soziale Standards und Corporate Compliance legen wir großen Wert. Wir arbeiten gemäß 

unserem Code of Conduct und Arcawa Business Codex, um sicherzustellen, dass wir unser 

Geschäft ethisch, transparent und gemäss geltendem Recht betreiben und unsere Verpflichtungen 

gegenüber unseren Mitarbeitern , Partnern sowie der Gesellschaft erfüllen. 

Wir sind uns unserer sozialen und ökologischen Verantwortung bewusst und setzen uns für 

Nachhaltigkeit ein. Wir arbeiten stets daran, unsere Auswirkungen auf die Umwelt zu minimieren, 

indem wir Produktionsprozesse optimieren, umweltfreundliche Materialien verwenden und sparsam 

mit Ressourcen umgehen. 

Es ist unser erklärtes Ziel für die nächsten Jahre unseren weiter Marktanteil zu steigern und neue 

interessante Vertriebsmärkte zu erschliessen.   

Um dies zu erreichen werden wir unseren Vertrieb weiter ausbauen um noch näher am Kunden zu 

sein, unsere Lagerbestände weiter erhöhen, um noch schneller liefern zu können und unsere 

Preisstrategie mit den messerscharf kalkulierten Mengenpreisen unverändert beibehalten. 

 

 

Geschäftsführung : 

 

Egolzwil , 5. März  2022    

_________________________________        _____________________________________                                                      

Ort / Datum     CEO  

 

 


